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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE - AUGMENTA- 
TION DE CAPITAL ET REFONTE DES STATUTS DU DECEMBRE 
2016 

In the year two thousand and sixteen, on the twenty-ninth of December. 
Before Us Maitre Danielle KOLBACH, notary residing in Redange-sur- 
Attert, Grand-Duchy of Luxembourg, acting in replacement of his absent 
colleague Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy 
of Luxembourg, who last named shall remain depositary of the present deed; 

Was held an extraordinary general meeting of shareholders of the 
company “FINANZPRESS HOLDING S.A.”, with registered office in L- 
1160 Luxembourg, 74, Grand-Rue, registered at the Companies and Trade 
Register of Luxembourg (“Registre de Commerce et des Societes de 
Luxembourg), section B, number 42491, incorporated by deed of Maitre Fra nk 
BADEN, notary in Luxembourg, on the 22 nd day of December 1992, published 
in the Memorial C, Recueil des Societes et Associations, number 137 on March 
30, 1993. 

The meeting is presided by Mr. Henri DA CRUZ, employee, residing in 
Junglinster. 

The chairman appoints as secretary and the meeting elects as scrutineer 
Mrs. Cristiana VALENT, employee, residing professionally in Junglinster. 

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman 
declared and requested the notary to state: 

A) That the agenda of the meeting is the following: 

AGENDA: 

/.- Increase of the capital to the extent of 600,000.- CHF in order to 
raise it from the amount of 1,250,000.- CHF to 1,850,000.- CHF, by the 
creation and issue of 6,000 new shares with a nominal value of 100.- 
CHF each, vested with the same rights and obligations as the existing 
shares 
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2. - Subscription and payment of the new shares. 

3. - Subsequent amendment of the 1 st paragraph of article 5 of the 
articles of association. 

4. - Restating of the articles. 

5. - Miscellaneous. 

B) That the shareholders present or represented, the proxies of the 
represented shareholders and the number of their shares are shown on an 
attendance list; this attendance list, signed by the shareholders, the proxies of 
the represented shareholders and by the board of the meeting, will remain 
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration 
authorities. 

C) That the whole corporate capital being present or represented at the 
present meeting and all the shareholders present or represented declaring that 
they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this 
meeting, no convening notices were necessary. 

D) That the present meeting, representing the whole corporate capital, is 
regularly constituted and may validly deliberate on all the items on the agenda. 

Then the general meeting, after deliberation, took unanimously the 
following resolutions: 

FIRST RESOLUTION 

The meeting resolves to increase the share capital by six hundred 
thousand Swiss Francs (600,000.- CHF) in order to raise it from the amount 
of one million two hundred and fifty thousand Swiss Francs 
(CHF 1.250.000,-) to one million eight hundred and fifty thousand Swiss 
Francs (CHF 1,850,000.-) by the creation and issue of six thousand (6,000) 
new shares with a nominal value of one hundred Swiss Francs (CHF 100,-) 
each, vested with the same rights and obligations as the existing shares. 

SUBSCRIPTION AND PAYMENT 

The of six thousand a (6,000) new shares have been subscribed by EU 
CAPITAL INVESTMENT, a private limited liability company, having its 
registered office at B-1210 Saint- Josse-ten-Noode, rue Royale, 163 and 
registered with the Brussels Register of Legal Persons under number 
0668400868 by a cash payment of an aggregate amount of EUR 558,352.- (five 
hundred and fifty eight thousand three hundred and fifty-two euros) 
representing the equivalent of CHF 600,000.- (six hundred thousand Swiss 
francs) which will be allocated to the share capital of the company. 

The sole shareholder has entirely waived its preferential subscription 
right to admit EU CAPITAL INVESTMENT to the subscription of the 6,000 
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new shares. 


The total amount of EUR 558,352.- (five hundred and fifty eight 
thousand three hundred and fifty-two euros) representing the equivalent of 
CHF 600,000.- (six hundred thousand Swiss francs) is forthwith at the free 
disposal of the company as it has been proved to the notary by a bank 
certificate, who states it expressly. 

SECOND RESOLUTION 

The meeting decides to amend the 1 st paragraph of article five (5) of the 
articles of incorporation in order to reflect such action, and to give it the 
following wording: 

“ Article 5. - (1 st paragraph) 

The subscribed capital is set at one million eight hundred and fifty 
thousand Swiss Francs (CHF 1,850,000.-), represented by eighteen thousand 
five hundred (18,500) shares with a par value of one hundred Swiss Francs 
(CHF 100,-) each.” 

THIRD RESOLUTION 

The meeting decides to amend and proceed to the revision of the articles 
of incorporation to be read as follows: 

Art. 1. Form and Name. 

There is hereby established a public limited liability company (‘societe 
anonyme’) (hereafter the ‘Company’) which will be governed by the laws of 
the Grand Duchy of Luxembourg, in particular by the law of 10 August 1915 
concerning commercial companies, as amended, (hereafter the ‘Law’), and by 
the present articles of incorporation (hereafter the ‘Articles’). 

The Company will exist under the name of ‘FINANZPRESS HOLDING 

S.A.’. 

The Company may have one shareholder (the Sole Shareholder) or more 
shareholders. The death, suspension of civil rights, insolvency, liquidation or 
bankruptcy of the Sole Shareholder will not dissolve the Company. 

Art. 2. Registered office. 

The registered office of the Company is established in Luxembourg, 
Grand-Duchy of Luxembourg. 

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of 
Luxembourg by a decision of the sole director or the Board of Directors in case 
of plurality of directors. The sole director or in case of plurality of directors the 
Board of Directors will ensure that the Articles of Association be amended to 
reflect such a transfer. 

Where the Board detennines that extraordinary political or military 
developments or events have occurred or are imminent and that these 
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developments or events would interfere with the normal activities of the 
Company at its registered office, or with the ease of communication between 
such office and persons abroad, the registered office may be temporarily 
transferred abroad until the complete tennination of these extraordinary 
circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality 
of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered 
office, will remain a Luxembourg incorporated company. 

Art. 3. Duration. 

The Company is incorporated for an unlimited duration. 

The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the 
General Meeting (as defined below) adopted in the manner required for 
amendments of the Articles. 

Art. 4. Corporate objects. 

The object of the Company is to carry out all transactions relating directly 
or indirectly to the taking of participating interests in whatsoever fonn, in any 
enterprise in the fonn of a capital company or of a partnership company, as 
well as the administration, management, control and development of such 
participations. 

In particular the Company may use its funds for the creation, 
management, development and the disposal of a portfolio comprising all types 
of transferable securities or patents of whatever origin, take part in the creation, 
development and control of all enterprises, acquire all securities and patents, 
either by way of contribution, subscription, purchase or otherwise, option, as 
well as realise them by sale, transfer, exchange or otherwise. 

The Company may furthermore carry out all services related to economic 
advices and more specifically giving advice for the organization, the structuring 
and restructuring of corporations as well as in the area of public relations, all 
administrative services or administrative assistance or accounting services as 
well as the execution of all activities ancillary to this object. 

The Company may also provide advices and services of any kind, either 
directly or through subcontractors, such as advising on raising of capital, 
industrial strategy and related matters, advice and services relating to mergers 
and the purchase or take-over of companies, to the exclusion of any advice and 
service which could be considered as investment services, such as defined by 
the Directive 2004/39/EC (Markets in Financial Instruments Directive, as 
might be amended). 

The Company may furthermore carry out any commercial, industrial or 
financial operations, as any transactions of real estate or moveable property. 

The Company may further borrow, grant securities in favour of third 
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parties to secure its obligations or the obligations of companies in which it 
holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of 
companies as the Company, grant loans or otherwise assist the companies in 
which it holds a direct or indirect participation or which fonn part of the same 
group of companies as the Company as well as any other companies or third 
parties including its shareholders. 

The Company may also carry out its business through branches in 
Luxembourg or abroad. 

The Company may also proceed with the acquisition, management, 
development, sale and rental of any real estate, whether furnished or not, and in 
general, carry out all real estate operations with the exception of those reserved 
to a dealer in real estate and those concerning the placement and management 
of money. In general, the Company may carry out any patrimonial, movable, 
immovable, commercial, industrial or financial activity as well as ail 
transactions and directly or indirectly the accomplishment and development of 
its purpose. 

Art. 5. Share capital. 

The subscribed share capital is set at one million eight hundred and fifty 
thousand Swiss Francs (CHF 1,850,000.-) consisting of eighteen thousand five 
hundred (18,500) ordinary shares with a par value of one hundred Swiss Francs 
(CHF 100.-) each. 

In addition to the share capital, there may be set up a premium account 
into which any premium paid on any share in addition to its par value is 
transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the 
payment of any share that the Company may redeem from its Shareholders, to 
offset any net realised losses, to make distributions to the Shareholders or to 
allocate funds to the legal reserve. 

The subscribed share capital of the Company may be increased or 
reduced by a resolution adopted by the General Meeting in the manner required 
for amendment of the Articles. 

Art. 6. Shares. 

The shares of the Company may be in registered form or in bearer fonn 
or partly in one fonn or the other fonn, at the opinion of the Sole Shareholder, 
or in case of plurality of shareholders, at the opinion of the shareholders, 
subject to the restrictions foreseen by Law. 

The Company recognizes only one single owner per share. If one or more 
shares are jointly owned or if the title of ownership to such share(s) is divided, 
split or disputed, all person(s) claiming a right to such share(s) has/have to 
appoint one single attorney to represent such share(s) towards the Company. 
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The failure to appoint such attorney implies a suspension of all rights attached 
to such share(s).The same rule shall apply in the case of conflict between an 
usufruct holder (usufruitier) and a bare owner (nu-proprietaire) or between a 
pledgor and a pledgee. 

Art. 7. Redemption of own Shares. 

The company is entitled to redeem its own shares, which are subscribed 
and fully paid-in, in accordance with the provisions of Article 49-8 of the law 
on commercial companies, as amended, it being understood that this 
acquisition may only be made by means of distributable funds, inclusive of the 
extraordinary reserve established with the funds received by the Company as an 
issue premium through the issue of its shares or by means of the proceeds of a 
new issue made for the purpose of the redemption. 

The redeemed shares bear no voting rights, and have no rights to receive 
dividends or the liquidation proceeds. 

The redemption price of the redeemable shares is calculated on the basis 
of the company's net assets determined in accordance with article eight 
hereunder. 

Art. 8. Valuation Rules - Redemption of own shares. 

The redemption price of the shares, which the Company intends to 
redeem in accordance with Article 49-8 of the law on commercial companies 
will be equal to the net asset value per share, as detennined by the Board of 
Directors on the Valuation Day, which shall be fixed within three months prior 
to the date of the Board of Directors' decision to proceed with the redemption 
of shares in accordance with the terms and conditions set out here below. 

The net asset value of the company's shares shall equal to the reevaluated 
net asset value of the Company divided by the number of shares of the 
Company then outstanding (including the shares held by the Company itself). 

The reevaluated net asset value shall be defined as being the net asset 
value represented in the accounts at the Valuation Date, increased by the capital 
gains and decreased by the depreciation in value on the transferable securities 
held in the portfolio of the Company. To this effect the shares of listed 
companies will be valuated on basis of the arithmetic average of the quotations, 
calculated on a minimum period corresponding to the last month of quotation 
included between the day preceding the Valuation Date and one hundred eighty 
days preceding the Valuation Date. Further, the valuation will be based on the 
accounting net asset value at the date of closure of the last accounts for non- 
listed companies and on the acquisition cost for companies purchased during 
the course of the fiscal year. 

Nevertheless any other valuation rule applied by the Board of Directors is 
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acceptable if it complies with generally accepted accounting principles. 

In the absence of any bad faith, gross negligence or overt error any 
decision taken by the Board of Directors with respect to the calculation of the 
redemption price shall be conclusive and binding on the company and on its 
present, past and future shareholders. 

In case of dispute on the redemption price, any interested party may 
request from an independent auditor ‘reviseur d’entreprises agree’ appointed by 
the General Meeting of Shareholders to determine the redemption price in 
accordance with the tenns and conditions set out here above. His decision will 
be final. It may not be remedied against it and it will bind the parties. 

Art. 9. Meetings of the shareholders of the Company. 

In the case of a Sole Shareholder, the Sole Shareholder assumes all 
powers conferred to the General Meeting. In these Articles, decisions taken, or 
powers exercised, by the General Meeting shall be a reference to decisions 
taken, or powers exercised, by the Sole Shareholder as long as the Company 
has only one shareholder. The decisions taken by the Sole Shareholder are 
documented by way of minutes. 

In the case of a plurality of Shareholders, any regularly constituted 
Shareholders meeting of the Company (the General Meeting) shall represent 
the entire body of Shareholders of the Company. It shall have the broadest 
powers to order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the 
Company. 

The annual General Meeting shall be held, in accordance with 
Luxembourg law, in Luxembourg at the address of the registered office of the 
Company or at such other place in the Grand-Duchy of Luxembourg as may be 
specified in the convening notice of the meeting so that it is held within six 
months of the closure of the annual accounts. 

The annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and 
final judgment of the Board, exceptional circumstances so require. 

Other Shareholders meetings of the Company may be held at such place 
and time as may be specified in the respective convening notices of the 
meeting. 

Any Shareholder may participate in a General Meeting by conference 
call, video conference or similar means of communications equipment whereby 
(i) the Shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons 
participating in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the 
transmission of the meeting is performed on an on-going basis and (iv) the 
Shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such 
means shall constitute presence in person at such meeting. 
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Art. 10. Notice, Quorum, Powers of attorney and Convening notices. 

The notice periods and quorum provided for by Law on Companies shall 
govern the notice for, and the conduct of, the General Meetings, unless 
otherwise provided herein. 

Each share is entitled to one vote. 

Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a 
duly convened General Meeting will be passed by a simple majority of those 
present or represented and voting. 

A Shareholder may act at any General Meeting by appointing another 
person as his proxy in writing whether in original, by telefax or e-mail to which 
an electronic signature, which is valid under Luxembourg law, is affixed. 

If all the Shareholders of the Company are present or represented at a 
General Meeting, and consider themselves as being duly convened and 
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior 
notice. 

Art. 11. Management. 

The Company shall be managed by a sole Director in case of a sole 
Shareholder, or by a Board of Directors composed of at least three (3) members 
in case of plurality of Shareholders, their number being determined by the Sole 
Shareholder, or in case of plurality of Shareholders, by the General Meeting. 
Director(s) need not to be shareholder(s) of the Company. In case of plurality 
of directors the General Meeting may decide to create two categories of 
directors (A Directors and B Directors). 

The Director(s) shall be elected by the sole Shareholder, or in case of 
plurality of Shareholders by the General Meeting, for a period not exceeding 
six (6) years and until their successors are elected, provided, however, that any 
director may be removed at any time by a resolution taken by the General 
Meeting of Shareholders. The director(s) shall be eligible for reappointment. 

In the event of vacancy in the office of a director because of death, 
resignation or otherwise, the remaining directors elected by the General 
Meeting may meet and elect a director to fill such vacancy until the next 
General Meeting of Shareholders. 

Art. 12. Meetings of the Board. 

In case of plurality of directors, the Board of Directors shall choose from 
among its members a chainnan, and may choose among its members one or 
more vice-chairmen. The Board of Directors may also choose a secretary, who 
need not be a director and who may be instructed to keep the minutes of the 
meetings of the Board of Directors as well as to carry out such administrative 
and other duties as directed from time to time by the Board of Directors. 
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The Board of Directors shall meet upon call by, at least, the chairman or 
any two directors or by any person delegated to this effect by the directors, at 
the place indicated in the notice of meeting, the person(s) convening the 
meeting setting the agenda. Notice in writing or by telefax or e-mail of any 
meeting of the Board of Directors containing the agenda of the meeting shall be 
given to all directors at least eight calendar days in advance of the date set for 
such meeting, except in circumstances of emergency where twenty-four hours 
prior notice shall suffice which shall duly set out the reason of urgency. This 
notice may be waived, either prospectively or retrospectively, by the consent in 
writing or by telefax or e-mail of each director. Separate notice shall not be 
required for meetings held at times and places described in a schedule 
previously adopted by resolution of the Board of Directors. 

Any director may act at any meeting of the Board of Directors by 
appointing in writing or by telefax or e-mail another director as his proxy. 

The Board of Directors may deliberate or act validly only if at least a 
majority of directors is present or represented at a meeting of the Board of 
Directors. If a quorum is not obtained within half an hour of the time set for the 
meeting the directors present may adjourn the meeting to a later time and 
venue. The secretary to the Board, if any, failing whom by any director, shall 
give notices of the adjourned meeting. 

Decisions shall be taken by a majority vote of the directors present or 
represented at such meeting. In the event that in any meeting the number of 
votes for and against a resolution shall be equal, the chairman of the Board of 
Directors shall not have a casting vote. In case of a tie, the proposed decision is 
considered as rejected. 

Any director may participate in a meeting of the Board of Directors by 
conference call, videoconference or similar means of communications 
equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each other, 
and participating in a meeting by such means shall constitute presence in 
person at such meeting. 

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board of Directors 
may also be passed by unanimous consent in writing that may consist of one or 
several documents containing the resolutions and signed by each and every 
director. The date of such a resolution shall be the date of the last signature. 

This article does not apply in the case that the Company is managed by a 
Sole Director. 

Art. 13. Powers of the Board. 

The Board is vested with the broadest powers to perform or cause to be 
performed all acts of disposition and administration in the Company's interest. 
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All powers not expressly reserved by the Law on Companies or by the Articles 
to the General Meeting fall within the competence of the Board. 

Art. 14. Delegation of powers. 

The Board of Directors may appoint one delegate to the day to day 
management of the Company, who need not to be neither a Shareholder neither 
a Director, who will have the full power to act in the name of the Company 
concerning the day to day management. 

The Board is also authorised to appoint a person, either Director or not, 
for the purposes of perfonning specific functions at every level within the 
Company. 

Art. 15. Binding signatures. 

The Company shall be bound towards third parties in all matters only by 
(i) the joint signatures of any two members of the Board or the sole signature of 
the Sole Director, or (ii) the joint signatures of any persons or sole signature of 
the person to whom such signatory power has been granted by the Board or the 
Sole Director, but only within the limits of such power. 

In the case of Directors of category A and category B, the Company will 
be bound by the joint signature of any A Director together with any B Director. 

Art. 16. Conflict of interests. 

No contract or other transaction between the Company and any other 
company or firm shall be affected or invalidated by the fact that any one or 
more of the directors or officers of the Company is interested in, or is a 
director, associate, officer or employee of such other company or firm. 

Any director or officer of the Company who serves as director, officer or 
employee of any company or firm with which the Company shall contract or 
otherwise engage in business shall not, solely by reason of such affiliation with 
such other company or firm, be prevented from considering and voting or 
acting upon any matters with respect to such contract or other business. 

In the event that any Director of the Company may have any personal and 
opposite interest in any transaction of the Company, such Director shall make 
known to the Board such personal and opposite interest and shall not consider 
or vote upon any such transaction, and such transaction, and such Director's 
interest therein, shall be reported to the next following annual General Meeting. 
The two preceding paragraphs do not apply to resolutions of the Board 
concerning transactions made in the ordinary course of business of the 
Company of which are entered into on arm's length terms. 

Art. 17. Statutory Auditor(s). 

The operations of the Company shall be supervised by one or several 
statutory auditor(s) (commissaire(s)), or, where requested by the Law on 
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Companies, an independent external auditor (reviseur d'entreprises agree). The 
statutory auditor(s) shall be elected for a term not exceeding six years and shall 
be re-eligible. 

The statutory auditor(s) will be appointed by the General Meeting, which 
will detennine their number, their remuneration and the term of their office. 
The General Meeting with or without cause may remove the statutory 
auditor(s) in office at any time. 

Art. 18. Accounting year. 

The accounting year of the Company shall begin on the 1st of January of 
each year and shall terminate on the 3 1 st of December of the same year. 

Art. 19. Allocation of profits. 

From the annual net profits of the Company, 5% (five per cent) shall be 
allocated to the reserve required by law. This allocation shall cease to be 
required as soon as such legal reserve amounts to 10% (ten per cent) of the 
capital of the Company as stated or as increased or reduced from time to time 
as provided in article 5 above. 

The General Meeting decides on the allocation of the remaining balance 
of the net profits and decide to pay dividends from time to time as it deems in 
its discretion to best suit the purpose and policy of the Company 

The dividends may be paid in euro or any other currency selected by the 
Board and they may be paid at such places and times as may be detennined by 
the Board. The Board may decide to pay interim dividends under the conditions 
and within the limits laid down in the Law on Companies. 

Art. 20. Dissolution and Liquidation. 

The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the 
General Meeting adopted in the manner required for amendment of these 
Articles. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation shall be 
carried out by one or several liquidators (who may be physical persons or legal 
entities) appointed by the General Meeting deciding such liquidation. Such 
General Meeting shall also detennine the powers and the remuneration of the 
liquidator(s). 

Art. 21. Amendments. 

These Articles may be amended, from time to time, by an extraordinary 
General Meeting, subject to the quorum and majority requirements referred to 
in the Law on Companies. 

Art. 22. Applicable law. 

Reference is made to the provisions of the Law on SPF and the Law on 
Companies for all matters for which no specific provision is made in these 
Articles. 


- 11 - 



COSTS 


The amount of the expenses, remunerations and charges, in any form 
whatsoever, to be borne by the present deed are estimated at two thousand three 
hundred. 

Nothing else being on the agenda, the meeting was closed. 

DECLARATION 

The undersigned notary who understands and speaks English, states 
herewith that on request of the above appearing parties, the present deed is 
worded in English followed by a French version; on the request of the same 
appearing parties and in case of divergence between the English and the French 
text, the English version will be prevailing. 

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Junglinster. 

On the day named at the beginning of this document. 

The document having been read to the appearing parties, known to the 
notary, by their surnames, Christian names, civil status and residences, the said 
persons appearing signed together with the notary the present deed. 

SUIT LA TRADUCTION FRANC AISE DU TEXTE QUI PRECEDE: 

L'an deux mille seize, le vingt-neuf decembre. 

Par devant Nous Maitre Danielle KOLBACH, notaire de residence a 
Redange-sur-Attert, (Grand-Duche de Luxembourg), agissant en remplacement 
de son confrere empeche Maitre Jean SECKLER, notaire de residence a 
Junglinster, (Grand-Duche de Luxembourg), lequel dernier restera depositaire 
de la minute; 

S'est reunie l’assemblee generate extraordinaire des actionnaires de la 
societe anonyme « FINANZPRESS HOLDING S.A. », avec siege social a L- 
1660 Luxembourg, 74, Grand-Rue, inscrite au Registre de Commerce et des 
Societes de Luxembourg, section B, sous le numero 42491, constitute suivant 
acte re<?u par Maitre Frank BADEN, notaire a Luxembourg instrumentant, en 
date du 22 decembre 1992, publie au Memorial C, Recueil des Societes et 
Associations, numero 137 du 30 mars 1993. 

La seance est ouverte sous la presidence de Monsieur Henri DA CRUZ, 
employe, demeurant professionnellement a Junglinster. 

Le President designe coniine secretaire et 1’assemblee choisit coniine 
scrutateur Madame Cristiana VALENT, employee, demeurant 
professionnellement a Junglinster. 

Les actionnaires presents ou representes a la presente assemblee ainsi que 
le nombre d’actions possedees par chacun d'eux ont ete portes sur une liste de 
presence, signee par les actionnaires presents et par les mandataires de ceux 
representes, et a laquelle liste de presence, dressee par les membres du bureau, 
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les membres de l'assemblte declarent se rtftrer. 

Les procurations emanant des actionnaires representes a la presente 
assemblee, signees « ne varietur » par les comparants et le notaire 
instrumentant, resteront annextes au present acte avec lequel elles seront 
enregistrees. 

Le President expose et l'assemblee constate: 

A) Que la presente assemblee generale extraordinaire a pour ordre du 

jour: 

ORDRE DU JOUR : 

1.- Augmentation de capital a concurrence de 600.000,- CHF, 

pour le porter de son montant actuel de 1.250.000,- CHF a 1.850.000,- 

CHF, par la creation et Remission de 6.000 actions nouvelles de 100,- 

CHF chacune, jouissant des memes droits et avantages que les actions 

existantes. 

2. - Souscription et liberation integrate des nouvelles actions. 

3. - Modification afferent e du premier alinea de l' article 5 des statuts. 

4. - Refont e des statuts. 

5. - Divers. 

B) Que les actionnaires presents ou representes a la presente assemblee 
ainsi que le nombre d'actions possedees par chacun d'eux ont ttt portes sur une 
liste de presence; ladite liste de presence, signee « ne varietur » par les 
actionnaires presents, les mandataires de ceux representes et par les membres 
du bureau, restera annexte au present acte pour etre fonnalisee avec lui. 

C) Que l'integralite du capital social ttant representee, il a pu etre fait 
abstraction des convocations d'usage, les actionnaires presents ou representes 
se reconnaissant dument convoques et declarant par ailleurs avoir eu con- 
naissance de l'ordre du jour qui leur a ete communique au prealable. 

D) Que la presente assemblee reunissant l'integralite du capital social est 
regulierement constitute et peut deliberer valablement, telle qu'elle est consti- 
tute, sur les objets portts a l'ordre du jour. 

Ensuite l'assemblte aborde l'ordre du jour et, apres en avoir dtlibtrt, elle 
a pris a l'unanimitt les resolutions suivantes: 

PREMIERE RESOLUTION 

L'assemblte dtcide d'augmenter le capital social d'un montant de six cent 
mille francs suisse (600.000, -CHF), pour le porter de son montant actuel d un 
million deux cent cinquante mille francs suisses (CHF 1.250.000,-) a un 
million huit cent cinquante mille francs suisse (1.850.000,- CHF), par la 
creation et l'tmission de six mille (6.000) actions nouvelles d’une valeur 
nominale de cents francs suisse (100,- CHF) chacune, jouissant des memes 
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droits et avantages que les actions existantes. 

SOUSCRIPTION - LIBERATION 

L'assemblee constate que les six mille (6000) actions nouvellement 
emises sont integralement souscrites par EU CAPITAL INVESTMENT, 
societe privee a responsabilite limitee, ayant son siege social a B-1210 Saint- 
Josse-ten-Noode, rue Royale, 163 et immatriculee aupres du Registre des 
Personnes Morales de Bruxelles, sous le numero 0668400868 et liberees 
integralement, moyennant un versement en especes d’un montant de 
EUR 558.352,- (cinq cent cinquante-huit mille trois cent cinquante-deux euros) 
representant la contrevaleur de CHF 600.000,- (six cent mille francs suisses), 
lesquels seront alloues au capital social de la societe. 

L’actionnaire unique a renonce entierement a son droit preferentiel de 
souscription pour admettre la societe EU CAPITAL INVESTMENT a la 
souscription des 6.000 nouvelles actions. 

Le montant total de EUR 558.352,- (cinq cent cinquante-huit mille trois 
cent cinquante-deux euros) representant la contrevaleur de CHF 600.000,- (six 
cent mille francs suisses) se trouve des-a-present a la libre disposition de la 
societe, ainsi qu'il en a ete jus title au notaire par une attestation bancaire, qui le 
constate expressement. 

DEUXIEME RESOLUTION 

Afin de mettre les statuts en concordance avec les resolutions qui 
precedent, l'assemblee decide de modifier le premier alinea de Particle 5 des 
statuts pour lui donner la teneur suivante: 

« Article 5. (Premier alinea) 

Le capital social est fixe a un million huit cent cinquante mille francs 
suisse (1.850.000,- CHF), represente par dix-huit mille cinq cents (18.500) 
actions d'une valeur nominale de cents francs suisse (100,- CHF) chacune. » 

TROISIEME RESOLUTION 

L’Assemblee Generale decide de modifier et de proceder a la refonte 
totale des Statuts, afin, entre autres, de refteter le changement intervenu ci- 
dessus, et les Statuts refondes auront la teneur suivante : 

Art. ler. Forme et Denomination. 

II est forme une societe anonyme (ci-apres la ‘Societe’), laquelle sera 
regie par les lois du Grand-Duche de Luxembourg, en particulier par la loi du 
10 aout 1915 concernant les societes commerciales, telle qu'amendee, (ci-apres 
la ‘Loi’) et par les presents statuts (ci-apres les ‘Statuts’). 

La Societe existe sous la denomination de «FINANZPRESS HOLDING 
S.A.». 
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La Societe peut avoir un actionnaire unique (l'Actionnaire Unique) ou 
plusieurs actionnaires. La Societe ne pourra pas etre dissoute par le deces, la 
suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la banqueroute de 
l’Actionnaire Unique. 

Art. 2. Siege Social. 

Le siege social de la Societe est etabli a Luxembourg, Grand-Duche de 
Luxembourg. 

II peut etre transfere a tout autre endroit au Grand-Duche de Luxembourg 
par une decision de l’administrateur unique ou du Conseil d’Administration en 
cas de pluralite d’administrateurs. L’administrateur unique ou en cas de 
pluralite d’administrateurs le Conseil d’Administration veillera a ce que les 
Statuts soient modifies de maniere a refleter un tel transfert. 

Lorsque l’administrateur unique ou le Conseil d’Administration estime 
que des evenements extraordinaires d’ordre politique ou militaire de nature a 
compromettre l’activite nonnale au siege social, ou la communication aisee 
entre le siege social et l’etranger se sont produits ou sont imminents, il pourra 
transferer provisoirement le siege social a l’etranger jusqu’a la cessation 
complete de ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n’aura 
toutefois aucun effet sur la nationality de la Societe, qui restera une societe 
luxembourgeoise. 

Art. 3. Duree de la Societe. 

La Societe est constitute pour une periode illimitee. 

La Societe peut etre dissoute, a tout moment, par resolution de 
l’Assemblee Generale (telle que definie ci-apres) de la Societe statuant coniine 
en matiere de modifications des Statuts. 

Art. 4. Ob jet Social. 

La societe a pour objet accomplir toutes operations se rapportant 
directement ou indirectement a la prise de participations sous quelque forme 
que ce soit, dans toute entreprise se presentant sous forme de societe de 
capitaux ou de societe de personnes, ainsi que fadministration, la gestion, le 
controle et le developpement de ces participations. 

Elle pourra notamment employer ses fonds a la creation, a la gestion, la 
mise en valeur et a la cession d’un portefeuille se composant de tous titres et 
brevets de toute origine, participer a la creation, au developpement et au 
controle de toute entreprises, acquerir par voie d'apport, de souscription, de 
prise ferine ou d’option d'achat et de toute autre maniere, tous titres et brevet, 
les realiser par voie de vente, de cession, d’echange ou autrement. 

La Societe pourra egalement realiser toutes prestations de conseil 
economique, notamment de toutes prestations de conseil concernant 
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l'organisation, la structuration et la restructuration d’entreprises, ainsi qu’en 
matiere de relations publiques, la realisation de tous services administratifs ou 
d’assistance administrative ou de comptabilite ainsi que l’exercice de toutes 
activites accessoires a cet objet. 

La societe pourra aussi foumir des services de conseils de toute nature, 
soit directement, soit par le biais de sous-traitants, en ce qui concerne, entre 
autres, les conseils en matiere de levee de capitaux, de strategic industrielle et 
les questions connexes et des conseils et des services concernant les fusions et 
le rachat d'entreprises, a l'exclusion de tout services de conseil qualifies de 
services d’investissement, confonnement aux dispositions de la directive 
2004/39/CE (Markets in Financial Instruments Directive). 

La Societe pourra accomplir en outre toutes operations commerciales, 
industrielles ou financieres, ainsi que toutes transactions concernant la 
propriety immobiliere ou mobiliere. 

La Societe peut egalement emprunter, garantir, accorder des suretes a des 
tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations de societes dans 
lesquelles elle detient une participation directe ou indirecte ou des societes qui 
font partie du meme groupe de societes que la Societe, accorder des prets a ou 
assister autrement des societes dans lesquelles elle detient une participation 
directe ou indirecte ou des societes qui font partie du meme groupe de societes 
que la Societe ainsi que toutes autres societes ou tiers y compris ses 
actionnaires. 

La Societe peut egalement realiser son activite par l’intennediaire de 
succursales au Luxembourg ou a fetranger. 

Elle pourra egalement proceder a l'acquisition, la gestion, l’exploitation, 
la vente ou la location de tous immeubles, meubles, non meubles et 
generalement faire toutes operations immobilieres a l'exception de cedes de 
marchands de biens et le placement et la gestion de ses liquidites. En general, la 
Societe pourra faire toutes operations a caractere patrimonial, mobilieres, 
immobilieres, commerciales, industrielles ou financieres, ainsi que toutes 
transactions et operations de nature a promouvoir et a faciliter directement ou 
indirectement la realisation de l'objet social ou son extension. 

Art. 5. Capital Social. 

Le capital social souscrit est fixe a un million huit cent cinquante mille 
francs suisses (CHF 1.850.000,-) represente par dix-huit mille cinq cents 
(18.500) actions ordinaires d’une valeur nominale de cent francs suisses 
(CHF 100,-) chacune. 

En plus du capital social, un compte de prime d’ emission peut etre etabli 
auquel toutes les primes payees sur une action en plus de la valeur nominale 
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seront transferees. L’avoir de ce compte de primes peut etre utilise pour 
effectuer le remboursement en cas de rachat d’actions des actionnaires par la 
Societe, pour compenser des pertes nettes realisees, pour effectuer des 
distributions aux actionnaires, ou pour etre affecte a la reserve legale. 

Le capital social souscrit de la Societe peut etre augmente ou reduit par 
une resolution prise par l’Assemblee Generate statuant coniine en matiere de 
modification des Statuts. 

Art. 6. Actions. 

Les actions de la Societe sont nominatives ou au porteur, ou en partie 
dans l'une ou l’autre fonne, au choix de l'actionnaire unique, ou en cas de 
plurality d’actionnaires, au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires 
de la Loi. 

La Societe ne reconnait qu'un seul proprietaire par action. Si une ou 
plusieurs actions sont conjointement detenues ou si les titres de propriete de ces 
actions sont divises, fragmentes ou litigieux, la/les personne(s) invoquant un 
droit sur la/les action(s) devra/devront designer un mandataire unique pour 
representer la/les action(s) a l’egard de la Societe. L’omission d’une telle 
designation impliquera la suspension de l’exercice de tous les droits attaches 
aux actions. La meme regie est appliquee dans le cas d’un conflit entre un 
usufruitier et un nu-proprietaire ou entre un creancier gagiste et un debiteur 
gagiste. 

Art. 7. Rachat d’actions propres. 

La societe a le pouvoir d'acquerir ses propres actions souscrites et 
entierement liberees dans les conditions indiquees par l'article 49-8 de la loi sur 
les societes commerciales, telle que modifiee, etant entendu que cette 
acquisition ne pourra etre faite qu'au moyen de sommes distribuables y compris 
la reserve extraordinaire constitute au moyen de fonds touches par la societe 
coniine prime Remission sur remission de ses propres actions ou du produit 
d'une nouvelle emission effectuee en vue de ce rachat. 

Les actions rachetees par la societe n’ont aucun droit de vote ni le droit a 
la distribution d’un dividende ou du produit de liquidation. 

Le prix de rachat des actions rachetables sera calcule sur base de l’actif 
social net confonnement a l’article huit ci-apres. 

Art. 8. Regies devaluation - Rachat d’actions propres. 

Le prix auquel seront rachetees les actions que la societe se propose de 
racheter en application de l’article 49-8 de la loi sur les societes commerciales 
sera egal a la valeur nette par action determinee par le Conseil 
d’Administration a la Date devaluation, qui se situera dans les trois mois 
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precedant le jour auquel le Conseil d’ Administration decide de proceder au 
rachat d’actions selon les modalites fixees ci-apres. 

La valeur nette de rachat des actions de la societe sera egale au montant 
de l’actif net reevalue, divise par le nombre d’actions de la societe en 
circulation (y compris les actions detenues par la societe elle-meme). 

L’actif net reevalue est defini coniine l’actif net comptable figurant dans 
les comptes a la Date devaluation, augmente des plus-values ou diminue des 
moins-values sur les titres transmissibles detenus en portefeuille par la Societe. 
A cet effet les actions des societes cotees seront valorisees sur la base de la 
moyenne arithmetique des cours, calculee sur une periode minimale 
correspondant au dernier mois de cotation, comprise entre le jour precedant la 
date devaluation et cent quatre-vingts jours precedant cette date et sur la base 
de leur patrimoine net comptable a la date de cloture du dernier exercice pour 
les societes non cotees en Bourse et a leur cout d’ acquisition pour les societes 
acquises durant l’exercice en cours. 

Toutefois, toute autre regie devaluation appliquee par le Conseil 
d’Administration est acceptable si elle est conforme aux principes de 
comptabilite generalement acceptes. 

En l'absence de mauvaise foi, negligence grave ou d'erreur manifeste, 
toute decision prise lors du calcul de la valeur de rachat par le Conseil 
dAdministration sera definitive et liera la societe ainsi que les actionnaires 
presents, passes ou future. 

En cas de contestation sur le calcul du prix, toute partie interessee pourra 
demander a un reviseur d’entreprises agree designe par l’assemblee generale 
des actionnaires de determiner lui-meme le prix en faisant application des 
regies ci-dessus mentionnees. Sa decision sera definitive, elle ne pourra faire 
l’objet d’aucun recours et liera les parties. 

Art. 9. Reunions de l'assemblee des actionnaires de la Societe. 

Dans l'hypothese d'un actionnaire unique, l'Actionnaire Unique a tous les 
pouvoirs conferes a fAssemblee Generale. Dans ces Statuts, toute reference 
aux decisions prises ou aux pouvoirs exerces par fAssemblee Generale est une 
reference aux decisions prises ou aux pouvoirs exerces par fActionnaire 
Unique tant que la Societe n'a qu'un actionnaire unique. Les decisions prises 
par l'Actionnaire Unique sont enregistrees par voie de proces-verbaux. 

Dans l'hypothese d'une plurality d'actionnaires, toute assemblee generale 
des actionnaires de la Societe (fAssemblee Generale) regulierement constitute 
represente tous les Actionnaires de la Societe. Elle a les pouvoirs les plus larges 
pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux operations de la 
Societe. 
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L'Assemblee Generate annuelle se tient conformement a la loi 
luxembourgeoise a Luxembourg au siege social de la Societe ou a tout autre 
endroit au Grand-Duche de Luxembourg indique dans les convocations de sorte 
qu’elle se tienne dans les six mois de la cloture de l’exercice. 

L'Assemble Generate peut se tenir a l'etranger si le Conseil 
d'Administration constate souverainement que des circonstances 
exceptionnelles le requierent. 

Les autres Assemblies Generates pourront se tenir aux lieu et heure 
specifies dans les avis de convocation. 

Tout Actionnaire de la Societe peut participer a l'Assemblee Generate par 
conference telephonique, video conference ou tout autre moyen de 
communication similaire grace auquel (i) les actionnaires participant a la 
reunion de l'Assemblee Generate peuvent etre identifies, (ii) toute personne 
participant a la reunion de l'Assemblee Generate peut entendre et parler avec 
les autres participants, (iii) la reunion de l'Assemblee Generate est retransmise 
en direct et (iv) les actionnaires peuvent valablement deliberer; la participation 
a une reunion de l'Assemblee Generate par un tel moyen de communication 
equivaudra a une participation en personne a une telle reunion. 

Art. 10. Delais de convocation, Quorum, Procurations, Avis de 
convocation. 

Les delais de convocation et quorum requis par la Loi sur les Societes 
sont applicables aux avis de convocation et a la conduite de l'Assemblee 
Generate, dans la mesure ou il n’en est pas dispose autrement dans les Statuts. 

Chaque action donne droit a une voix. 

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement dispose par la Loi sur les 
Societes ou par les Statuts, les decisions de l'Assemblee Generate dument 
convoquee sont prises a la majorite simple des Actionnaires presents ou 
representes et votants. 

Chaque Actionnaire peut prendre part aux Assemblies Generates des 
actionnaires de la Societe en designate par ecrit, soit en original, soit par 
telefax ou par courriel muni d’une signature electronique conforme aux 
exigences de la loi luxembourgeoise une autre personne coniine mandataire. 

Si tous les Actionnaires sont presents ou representes a l’Assemblee 
Generate, et declarent avoir ete dument convoques et informes de l’ordre du 
jour de l’Assemblee Generate, celle-ci pourra etre tenue sans convocation 
prealable. 

Art. 11. Administration de la Societe. 

La Societe est geree par un Administrates unique en cas d’un seul 
actionnaire, ou par un Conseil d’Administration compose d’au moins trois (3) 
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membres en cas de plurality d’Actionnaires; le nombre exact etant determine 
par TAssocie Unique, ou en cas de pluralite d’actionnaires par l’Assemblee 
Generate. L’(es) administrateur(s) n’a (ont) pas besoin d’etre actionnaire(s). En 
cas de pluralite d’administrateurs, l’Assemblee Generate peut decider de creer 
deux categories d’administrateurs (Administrateurs A et Administrateurs B). 

L’(es) administrateur(s) est/sont elu(s) par l’Associe Unique, ou en cas de 
pluralite d’actionnaires, par l’Assemblee Generate pour une periode ne 
depassant pas six (6) ans et jusqu'a ce que leurs successeurs aient ete elus; 
toutefois un administrateur peut etre revoque a tout moment par decision de 
l’Assemblee Generate. L’(es) administrateur(s) sortant(s) peut/peuvent etre 
reelu(s). 

Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de deces, 
de demission ou autrement, les administrateurs restants elus par l’Assemblee 
Generate pourront se reunir et elire un administrateur pour remplir les fonctions 
attachees au poste devenu vacant jusqu'a la prochaine assemblee generate. 

Art. 12. Reunions du Conseil d’Administration. 

En cas de pluralite d’administrateurs, le Conseil d’Administration doit 
choisir parmi ses membres un president et peut choisir en son sein un ou 
plusieurs vice-presidents. II peut egalement designer un secretaire qui n’a pas 
besoin d’etre un administrateur et qui peut etre charge de dresser les proces- 
verbaux des reunions du Conseil d’Administration ou d’executer des taches 
administrates ou autres telles que decidees, de temps en temps, par le Conseil 
d’Administration. 

Le Conseil d’Administration se reunit sur convocation de son president 
ou d’au moins deux administrateurs ou de toute personne deleguee a cet effet 
par les administrateurs au lieu indique dans l’avis de convocation. La ou les 
personnes convoquant le Conseil d’Administration determinent l’ordre du jour. 
Un avis par ecrit, telecopie ou e-mail de toute reunion du Conseil 
d’Administration contenant l’ordre du jour sera donne a tous les 
administrateurs au moins huit jours avant la date prevue pour la reunion, sauf 
s’il y a urgence, auquel cas l’avis de convocation, envoye 24 heures avant la 
reunion, devra mentionner la nature de cette urgence. II peut etre passe outre a 
la necessity de pareille convocation en cas d’assentiment prealable ou 
posterieur a la reunion, par ecrit, telecopie ou e-mail de chaque administrateur. 
Une convocation speciale n’est pas requise pour des reunions du Conseil 
d’Administration se tenant a des heures et a des endroits determines dans une 
resolution prealablement adoptee par le Conseil d’Administration. 

Tout administrateur peut se faire representer en designant par ecrit ou par 
telecopie ou e-mail un autre administrateur coniine son mandataire. 
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Le Conseil d’ Administration ne peut deliberer et agir valablement que si 
la majorite des administrateurs sont presents ou representes a une reunion du 
Conseil d’Administration. Si le quorum n’est pas obtenu une demi-heure apres 
l’heure prevue pour la reunion, les administrateurs presents peuvent ajourner la 
reunion en un autre endroit et a une date ulterieure. Les avis des reunions 
ajournees sont donnes aux membres du Conseil d’Administration par le 
secretaire, s’il y en a, ou a defaut par tout administrateur. 

Les decisions sont prises a la majorite des votes des administrateurs 
presents ou representes a chaque reunion. Au cas ou, lors d’une reunion du 
Conseil d’Administration, il y a egalite de voix en faveur ou en defaveur d’une 
resolution, le president du Conseil d’Administration n’aura pas de voix 
preponderate . En cas d’egalite, la resolution sera consideree comme rejetee. 

Tout administrateur peut prendre part a une reunion du Conseil 
d’Administration au moyen d’une conference telephonique, d'une conference 
video ou d’un equipement de communication similaire par lequel toutes les 
personnes participant a la reunion peuvent s’entendre; la participation a la 
reunion par de tels moyens vaut presence personnelle a cette reunion. 

Nonobstant les dispositions qui precedent, une decision du Conseil 
d’Administration peut egalement etre prise par voie circulaire et resulter d’un 
seul ou de plusieurs documents contenant les resolutions et signes par tous les 
membres du Conseil d’Administration sans exception. La date d’une telle 
decision est celle de la derniere signature. 

Le present article ne s'applique pas au cas ou la Societe est administree 
par un Administrateur Unique. 

Art. 13. Pouvoirs du Conseil d’Administration. 

Le Conseil d’ Administration est investi des pouvoirs les plus larges pour 
accomplir tous les actes de disposition et d’administration dans finteret de la 
Societe. Tous les pouvoirs non expressement reserves par la Loi sur les 
Societes ou par les Statuts a l’Assemblee Generate sont de la competence du 
Conseil d’ Administration. 

Art. 14. Delegation de pouvoirs. 

Le Conseil d'Administration peut nommer un delegue a la gestion 
journaliere, actionnaire ou non, membre du Conseil d'Administration ou non, 
qui aura les pleins pouvoirs pour agir au nom de la Societe pour tout ce qui 
conceme la gestion journaliere. 

Le Conseil d'Administration est aussi autorise a nommer une personne, 
administrateur ou non, pour l'execution de missions specifiques a tous les 
niveaux de la Societe. 

Art. 15. Signatures autorisees. 
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La Societe ne sera engagee, en toutes circonstances, vis-a-vis des tiers 
que par (i) la signature conjointe de deux administrateurs de la Societe ou la 
signature individuelle de l’Administrateur Unique ou (ii) par les signatures 
conjointes de toutes personnes ou l'unique signature de toute personne a qui de 
tels pouvoirs de signature auront ete delegues par le Conseil d'Administration 
ou l’Administrateur Unique, et ce dans les limites des pouvoirs qui leur auront 
ete conferes. 

En cas d’administrateurs de categorie A et de categorie B, la Societe sera 
valablement engagee par la signature conjointe d’un administrateur A et d’un 
administrateur B. 

Art. 16. Conflit d'interets. 

Aucun contrat ou autre transaction entre la Societe et une quelconque 
autre societe ou entite ne sera affecte ou invalide par le fait qu'un ou plusieurs 
administrateurs ou fondes de pouvoir de la Societe auraient un interet personnel 
dans une telle societe ou entite, ou sont administrateur, associe, fonde de 
pouvoir ou employe d’une telle societe ou entite. 

Tout administrateur ou fonde de pouvoir de la Societe, qui est 
administrateur, fonde de pouvoir ou employe d'une societe ou entite avec 
laquelle la Societe contracterait ou s’engagerait autrement en affaires, ne 
pourra, en raison de sa position dans cette autre societe ou entite, etre empeche 
de deliberer, de voter ou d’agir en relation avec un tel contrat ou autre affaire. 

Au cas ou un administrateur de la Societe aurait un interet personnel et 
contraire dans une quelconque affaire de la Societe, cet administrateur devra 
informer le Conseil d'Administration de la Societe de son interet personnel et 
contraire et il ne deliberera et ne prendra pas part au vote sur cette affaire; 
rapport devra etre fait au sujet de cette affaire et de l'interet personnel de cet 
administrateur a la prochaine Assemblee Generale. Les deux paragraphes qui 
precedent ne s’appliquent pas aux resolutions du Conseil d'Administration 
concemant les operations realisees dans le cadre des affaires courantes de la 
Societe conclues a des conditions nonnales. 

Art. 17. Commissaire(s). 

Les operations de la Societe sont surveillees par un ou plusieurs 
commissaires ou, dans les cas prevus par la Loi sur les Societes, par un reviseur 
d'entreprises agree independant. Le(s) commissaire(s) est/sont elu(s) pour une 
periode n’excedant pas six ans et il(s) est/sont reeligible(s). 

Le(s) commissaire(s) est/sont nomme(s) par l'assemblee generale des 
actionnaires de la Societe qui determine leur nombre, leur remuneration et la 
duree de leur fonction. Le(s) commissaire(s) en fonction peut/peuvent etre 
revoque(s) a tout moment, avec ou sans motif, par 1'Assemblee Generale. 
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Art. 18. Exercice social. 

L'exercice social commence le ler janvier de chaque annee et se termine 
le 3 1 decembre de la meme annee. 

Art. 19. Affectation des Benefices. 

II est preleve sur le benefice net annuel de la Societe 5% (cinq pour cent) 
qui sont affectes a la reserve legale. Ce prelevement cessera d’etre obligato ire 
lorsque la reserve legale aura atteint 10% (dix pour cent) du capital social de la 
Societe tel qu'il est fixe ou tel que celui-ci aura ete augmente ou reduit de 
temps a autre, conformement a l’article 5 des Statuts. 

L’Assemblee Generate decide de l’affectation du solde restant du benefice 
net annuel et decidera seule de payer des dividendes de temps a autre, coniine 
elle estime a sa discretion convenir au mieux a l'objet et a la politique de la 
Societe. 

Les dividendes peuvent etre payes en euros ou en toute autre devise 
choisie par le Conseil d’ Administration et doivent etre payes aux lieu et place 
choisis par le Conseil d’Administration. Le Conseil d’ Administration peut 
decider de payer des dividendes interimaires sous les conditions et dans les 
Unifies fixees par la Loi sur les Societes. 

Art. 20. Dissolution et Liquidation. 

La Societe peut etre dissoute, a tout moment, par une decision de 
l’Assemblee Generate statuant comine en matiere de modifications des Statuts. 
En cas de dissolution de la Societe, il sera procede a la liquidation par les soins 
d’un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent etre des personnes physiques ou 
morales), et qui seront nommes par la decision de l’Assemblee Generate 
decidant cette liquidation. L'Assemblee Generate determinera egalement les 
pouvoirs et la remuneration du ou des liquidateurs. 

Art. 21. Modifications statutaires. 

Les presents Statuts peuvent etre modifies a tout moment par l'Assemblee 
Generate extraordinaire, dans les conditions de quorums et de majorite requises 
par la Loi sur les Societes. 

Art. 22. Droit applicable. 

Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d’une disposition specifique des 
presents Statuts, il est fait reference a la Loi. 

FRAIS 

Le montant des frais, depenses et remunerations quelconques incombant 
a la societe en raison des presentes s'eleve approximativement a deux mille 
trois cents. 

Plus rien n'etant a l'ordre du jour, la seance est levee. 


-23 - 



DECLARATION 

Le notaire soussigne qui comprend et parle l'anglais, constate par les 
presentes qu'a la requete des comparants, le present acte est redige en anglais 
suivi d'une version fram^aise, a la requete des merne comparants et en cas de 
divergences entre le texte anglais et fram^ais, la version anglaise ferafoi. 

DONT ACTE 

Fait et passee a Junglinster, date qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee aux comparants, connus du 
notaire par noms, prenoms usuels, etats et demeures, ils ont tous signe avec 
Nous notaire le present acte. 

(s): Henri DA CRUZ, Cristiana VALENT, Danielle KOLBACH 

Enregistre a Grevenmacher Actes Civils, le 04 janvier 2017. 

Relation GAC/2017/189. 

Re 9 u soixante-quinze euros 

75,00 € Le Receveur, (s.): G. SCHLINK 
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